
中共长汀县委台办闽台民间交流专项
经费绩效评价报告

一、项目概况

（一）项目单位基本情况

中共长汀县委台办为行政单位，下设全额拨款事业单位一个。其主要职责是宣传贯彻对台工作方针、政策，组织指导对台交流。现有行政编制2人，实有在编人员3人。

（二）项目基本情况。

根据省里制订的全省赴台门交流“百团”计划设立本项目。

二、项目实施基本情况

（一）项目的组织管理情况

1.加强组织领导，建立健全工作机制

为加强对台工作，我县及时调整充实了长汀县对台工作领导小组和五个对台工作小组，明确工作职责，严格按照岩委办[2010]124号文件要求规范开展对台工作，足额保障对台工作日常所需的经费，各部门齐心合力抓好对台工作，共同推进汀台交流与合作。

2. 健全工作机构，充实力量。2016年8月份，我县海峡客家交流中心正式批复，并增加1名事业编制人员并即将到位。今后我县海峡合作交流工作将得到进一步加强。

3.紧跟形势，把握对台工作精神。密切关注台海形势变化，按照省、市台办的部署，及时制订对台工作方案。

（二）项目财务管理状况

2016年上级财政下达我县14万元闽台民间交流专项经费。资金到位14万元，到位率100%，实际支出14万元，支出实现率100%，资金的使用合法、合规。

三、项目绩效分析

（一）项目绩效评价工作开展情况

项目评价共采用三级指标，一级指标按投入30%、项目管理情况40%、产出与效益30%设置。二级指标设立时效情况、资金落实情况、目标管理、组织管理、资产管理、财务管理、产出数量、产出质量、服务对象满意度等指标。三级指标设立项目实施事件与计划时间的差异情况、成本控制率、资金到位率等指标。所设立指标经过了论证、核实。自评得分98分，等级优秀。

（二）项目绩效目标完成情况

闽台民间交流专项经费保证了我县闽台工作的正常开展，达到了增进两岸感情，促进经济、文化的交流、合作的目的。

（三）项目绩效分析

对资金投入指标，时效情况、资金落实情况我们设定30分的分值，得分也得到了30分。

    对产出与效益，我们设定了赴台次数、促进和谐发展、满意度调查三个指标，各10分，得到了30分。

 对项目管理情况，目标管理、组织管理、资产管理和财务管理，相对应的设立了40分，得38分。

 综合以上评价情况，我单位项目绩效评价得分为98分，等级为优秀。

4、 项目存在的问题

（一）资源优势有待进一步发挥。长汀县虽然在台同胞较多且渊源深厚，但沟通联系还不够充分，方式方法还不够灵活，没有充分发挥客家首府的品牌作用。

（二）投资环境有待进一步做大做强。从硬环境建设看，我县交通、电力等基础设施建设取得了较大突破，但产业聚集度不够高。从软环境建设看，台商投资优惠配套政策还有等进一步完善，对台商服务机制还有待进一步健全，对台商服务水平还有待进一步提高。
五、下一步改进工作的意见和建议

由于开展绩效管理工作的时间不长，绩效管理工作指标概念比较模糊，建议绩效指标能够更加明确，且更有针对性。

下一步，我们将继续以加强两岸经济、文化交流为目标，不断提高服务水平，增强绩效管理水平，努力提高项目资金使用效率。
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